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第一章总则

第一条为确保国家秘密的安全，根据《中华人民共和国保守国家秘密法》及其实施条例、《武器装备科研生产单位一级保密资格标准》和有关
规定，结合我校实际，制定本规定。

第二条本规定适用于全校师生员工。全校师生员工有责任和义务严格遵守保密法规，确保国家秘密安全，对违反保密法规，泄露、窃取、出卖
和非法提供国家秘密的行为进行制止、举报和采取补救措施。

第三条学校保密工作在校党委的统一领导下，贯彻“积极防范、突出重点、既确保国家秘密安全，又便利信息资源合理利用”的方针，实行依
法管理。

第四条学校依法确定我校的国家秘密事项范围，在上级机关领导下开展定密工作。

第五条学校保密工作执行“业务谁主管，保密谁负责”和“归口管理，分级负责”的原则，各级领导对职责范围内的保密工作负有领导责任。

第六条学校将保密工作纳入教职工的年度考核。

第七条学校各业务单位要建立健全保密管理制度，完善保密防护措施，落实保密工作经费，开展保密宣传教育，加强保密检查。

第二章保密范围

第八条学校保密范围：

（一）党和国家的秘密事项；

（二）国防科技行业预研项目、科研生产计划、技术报告、文件资料等；

（三）国家型号项目试验模型、试验计划、试验技术、试验报告及软件的秘密事项；

（四）涉密项目的合同与标的；

（五）组织、干部、人事、信访、保卫方面的秘密事项；

（六）国际合作交流、涉外活动方面的秘密事项；

（七）财务年度预算计划、基本建设重要投资方面的秘密事项；

（八）学校独有的科学技术、专利、实验技术与工艺技术、发明方面的秘密事项；

（九）重要的经济信息和商务合同；

（十）各类涉密档案；

（十一）其他不宜公开的重要事项。

第三章保密工作组织机构

第九条保密工作领导机构：

（一）学校成立保密委员会，在校党委领导下主管学校保密工作；

（二）学校保密委员会下设定密工作组、保密技术工作组以及保密办公室；

（三）各院系成立保密分委员会，其他处级单位设立保密领导小组；

（四）涉密研究所（项目组）、要害部位设立保密工作小组。

第十条各级领导机构依照《哈尔滨工程大学保密责任制规定》履行保密工作职责。

第十一条校保密委员会组成：

主任：校党委书记

副主任：校长，分管宣传、科技、人事、安全保卫、保密、党政、信息化等工作的校领导

委员：各重要涉密单位的保密分委员会主任、保密领导小组组长，相关机关职能部门负责人，保密办公室主任

第十二条保密委员会下设工作组，组成如下：

（一）定密工作组由分管科技工作校领导和科学技术研究院、发展计划处、党政办公室、保密处负责人及有关专家组成。定密工作组下设办公
室，挂靠在科研院。

（二）保密技术工作组由分管信息化工作校领导和信息化处、国资处、安全保卫处、保密处负责人及有关专家组成。

第十三条保密工作机构：



学校设立保密处，与保密办公室合署办公。保密处设立若干专职保密工作岗位，包括处长、副处长、技术管理办公室负责人、专职档案管理
员，综合管理办公室负责人，具体岗位职数以符合国家有关规定要求并满足实际工作需要为准。

第十四条各院系的保密分委员会主任由分党委（党总支）书记担任，其他处级单位的保密领导小组组长由主要负责人担任。各保密分委员会、
保密领导小组成员由各单位相关人员组成，并设置至少1名兼职或专职保密员。

第十五条各研究所（项目组）、要害部位保密工作小组由负责人担任组长，设至少1名兼职或专职保密员。

第十六条学校建立由各级专、兼职保密员，管理人员组成的培训和检查队伍。

第四章保密制度

第十七条学校依据国家有关法律、法规、文件等制订学校保密基本制度，包括保密责任（含归口管理责任）、定密工作、涉密人员、保密教育
培训、国家秘密载体、密品、保密要害部门部位、信息系统、信息设备和存储设备、新闻宣传、涉密会议、协作配套、涉外活动、外场试验、保密检
查与责任追究、泄密事件报告和查处、考核与奖励等方面具体保密管理制度，与本规定共同构成学校保密基本制度体系。

第十八条承担重大涉密工程或专项的单位要制订专项保密制度。

第十九条各业务机关要将保密管理要求融入业务制度中并组织落实。 

第五章保密经费

第二十条保密工作经费分为保密管理工作经费和专项保密工作经费。

第二十一条保密管理工作经费由校保密处管理使用，单独列入年度财务预算，主要用于保密教育培训、调研、咨询、宣传、项目评审等。

第二十二条专项保密工作经费按实际需要予以保障，单独列入年度财务预算，主要用于购置技术检查工具、配备保密防护设施建设和设备等。

第二十三条保密经费支出原则：学校负责校机关和直属单位的经费支出，各院系负责本院系机关的经费支出，涉密研究所（项目组）负责本研
究所（项目组）的经费支出。

第二十四条保密补贴按照《哈尔滨工程大学涉密人员管理实施细则》进行发放。

第二十五条涉及保密要害部门、部位的工程项目建设，保密防护设施所需经费要与基本建设同步落实。

第六章保密工作档案

第二十六条保密工作档案是各级单位开展保密工作的凭证，要能够真实、全面反映保密工作开展情况。

第二十七条校保密办公室负责建立学校保密工作档案；各处级单位负责建立本单位的保密工作档案；各研究所（项目组）对保密工作开展情况
有文字记载。

第七章监督与保障

第二十八条学校各处级单位、各研究所（项目组）均应按要求开展保密检查。

第二十九条各单位应根据检查情况对保密风险进行分析，提出整改措施并督促落实。

第三十条保密工作成绩显著的各级单位和个人，由校保密委员会给予奖励。

第三十一条出现保密违纪、违规的，视情况给予经济处罚，并给予通报批评直至行政处分，并追究相关领导责任。

第三十二条遗失、泄露国家秘密的，除视情节给予经济处罚外，并给予通报批评，行政处分，直至移送司法机关追究刑事责任。

第八章附则

第三十三条本规定由校保密处负责解释。

第三十四条本规定自6月7日起施行，《哈尔滨工程大学保密管理规定》（校党密字〔2011〕5号）同时废止。


